
 

 
 

 
 

 

 
Circ. n. 160/UP 
 

Ai docenti 
Al Personale ATA 

 
 
 

Oggetto: Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo 
parziale per l’anno scolastico 2024/2025 – Personale Docenti e ATA 
 
 
In allegato si inoltra la C.M. n.2952 del 07/02/2024 con le indicazioni sugli adempimenti 
relativi alle istanze di part-time o eventuale revoca del personale a tempo indeterminato 
docente e ATA per l’a.s. 2024/2025. 
 
Si ricorda che il termine ultimo per la presentazione delle domande all’Ufficio del 
Personale è fissato al 15 marzo 2024. 
 
Si raccomanda di presentare le istanze debitamente compilate in tempo utile, 
preferibilmente qualche giorno prima, per consentire agli Uffici di segreteria la successiva 
trasmissione delle domande all’ Ufficio competente. 
 
Si allegano alla presente: 
 

1. Allegato 1 -  Nota Ufficiale dell’USR per la Lombardia n. 2952 del 07/02/2024 
2. Allegato 2 -  Modello A – part-time 2024/2025 
3. Allegato 3 -  Modello B – rientro a tempo pieno 2024/2025 
4. Allegato 4 -  Modello C – dichiarazione autocertificazione part-time 2024/2025 

 
 
  

 
 Milano, 21 febbraio 2024 
 
 
 
 
           Il Dirigente Scolastico 
             Prof. ssa Rossana di Gennaro 
  
 
 
 


